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Estimados delegados,

Es un honor dirigirme a ustedes como Secretaria General
por segunda vez en este modelo. Tengo 14 afios, curso
grado noveno y llevo aproximadamente tres afios
participando en Modelos de Naciones Unidas, un espacio
que se ha convertido en una de mis mayores pasiones.
Alo largo de este tiempo he tenido la oportunidad de
aprendery crecer en distintos aspectos, no solo en el
ambito del debate y la argumentacién, sino también en
liderazgo, trabajo en equipo y pensamiento critico. Cada
modelo representa una nueva oportunidad para construir,
entre todos, un mundo mejor que el del dia de ayer.

Junto con el equipo organizador, hemos trabajado con
dedicaciéon y compromiso para ofrecerles una experiencia
enriquecedora. Nuestro propoésito es que cada uno de
ustedes se sienta motivado a participar, a aportar sus
ideas y a aprovechar al maximo este espacio.

Espero sinceramente que este modelo sea significativo
para todos, y que cada intervencion, cada debate y cada
idea contribuya a su crecimiento personal y académico.

Con carifio,
Sara Roa
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Hola delegados

Reciban un cordial saludo,mi nombre es Isabella Martinez
tengo 14 afios estoy cursando el grado noveno en el colegio
Cristo rey y me siento muy afortunada de dirigirme hacia
ustedes y acompafarlos este afio como secretaria
académica de este grandioso modelo.

desde hace unos afos he participado en los modelos de
Naciones Unidas tanto como delegada y presidente en
donde me he destacado con habilidades de oratoria Y
liderazgo.Espero que en este modelo tengan un desarrollo
fructifero en cada uno de los comites y este modelo sea de
gran aprendizaje y les apasione tanto participar en los
modelos tanto como a mi.

No me queda mas que desearles muchos exitos delegados y
que cada uno de sus aportes conlleven a la solucion de sus
comités.

Atentamente
Isabella Martinez
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Estimados delegados y demas presentes, mi nombre
es Alejandro Lozano y es un placer darles esta
bienvenida a la tercera edicion del CCR MUN 2026

M alejandrolozanoaguirre506
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e CCRMUN interno Actualmente curso el grado décimo, este afio tengo
2025 la oportunidad de poder estar con ustedes como el
« NASMUN 2025 presidente del comité UNGA: Regulacion global de la
e NGSMUN 2025 migracion masiva. He tenido la fortuna de poder
e CCRMUN externo observar la mecanica de cémo funciona un modelo,
2025 les digo que es un espacio en el cual puedes

desarrollar muchas habilidades enriquecedoras vy
utiles para ustedes y espero que aprovechen esta
valiosa oportunidad para que aprendan y se
desarrollen.

Los animo a que disfruten cada parte del modelo y
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EXPERIENCIA Mi nombre es Sofia Barreneche y en esta tercera edicion de el CCRMUN tengo
el honor de ser su vicepresidenta de el comité UNGA, para mi es un gusto darles
* NGS mun la bienvenida a este espacio de debate y aprendizaje.

* CCR mun primera edicion
* CCR mun interno
* CCR mun externo

En este comité abordaremos temas importantes como lo es la regulacién global
de la migracion masiva el cual requiere analisis, preparacion y una participacion
activa de todos los delegados presentes. Mas que debatir la idea es que
aprovechen esta experiencia para desarrollar sus habilidades y aportar ideas bien
fundamentadas.

Espero su compromiso y responsabilidad en esta actividad, no tengan miedo de
participar y defender sus posturas con argumentos. Estaré dispuesta a guiarlos y
asegurar la comodidad de cada uno de los delegados.

Atentamente
Sofia Barreneche
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EXPLICACION COMITE

No solo se trata de la ente de control policial, sino el principal
foro politico donde los paises intentan ponerse de acuerdo sobre
como gestionar el movimiento de personas a escala global.

Nos enfrentamos a un problema crucial en el que cada pais tiene
derecho a decidir quién entra y quién sale con su dicha soberania
, pero a la vez abarcamos con los tratados nacionales que obligan
a proteger a quien huye de la muerte.

Generando desigualdad social entre la soberania y humanidad, al
abrirle la puerta a los paises ricos para que financien la acogida
de los paises pobres.

Aliando su deslavance econémico en el que los paises ricos
financien la acogida en los paises pobres, pero el dinero nunca es
suficiente.

Quieren fronteras cerradas en un planeta que estd mas conectado

que nunca.
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La Asamblea General de las Naciones Unidas (UNGA) es uno de los seis
érganos principales de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) y
constituye el espacio mas representativo de deliberacién internacional,
donde todos los Estados miembros participan en igualdad de
condiciones. Su funcién principal es debatir y formular recomendaciones
sobre una amplia gama de cuestiones globales, incluyendo la paz y
seguridad, el desarrollo sostenible, los derechos humanos vy la
cooperacion internacional.

En el contexto actual, la migracién masiva se ha consolidado como uno
de los fenbmenos mdas complejos y urgentes del sistema internacional.
Factores como los conflictos armados, las crisis econémicas, el cambio
climético y la inestabilidad politica han impulsado a millones de
personas a abandonar sus paises de origen en busca de mejores
condiciones de vida. Segun datos de la Organizacién Internacional para
las Migraciones (OIM), el nGmero de migrantes internacionales ha
alcanzado cifras histéricas en las Ultimas décadas, generando tanto
oportunidades como desafios para los Estados receptores y de transito.
Ante esta realidad, la comunidad internacional ha buscado establecer
marcos de cooperacién que permitan gestionar la migracion de manera
ordenada, segura y regular. Un ejemplo clave es el Pacto Mundial para la
Migracién Segura, Ordenada y Regular, adoptado en 2018, que representa
el primer esfuerzo global integral para abordar la migracion desde un
enfoque cooperativo y multidimensional. Sin  embargo, su
implementacién ha sido desigual y ha generado debates sobre
soberania, derechos humanos y responsabilidad compartida.

El comité UNGA, en este modelo, se enfrenta al reto de analizar las
tensiones entre la soberania nacional y la necesidad de cooperacidn
internacional, asi como de proponer soluciones viables que equilibren la
proteccién de los derechos de los migrantes con las preocupaciones
legitimas de los Estados. Entre los temas clave se encuentran la
regulacion de flujos migratorios, la proteccion de refugiados, la
integracién social, y la lucha contra la migracién irregular y las redes de
trafico de personas.

Los delegados deberdn considerar diversas perspectivas regionales y
politicas, asi como el impacto de la migracion en el desarrollo
econémico, la seguridad y la cohesidn social. Asimismo, serd
fundamental evaluar el papel de organismos internacionales,
organizaciones no gubernamentales y acuerdos multilaterales en la
construccién de una gobernanza migratoria mas efectiva.
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El ndcleo del problema en la regulacién global de la migracién masiva radica en una profunda asimetria de intereses
entre los Estados. Mientras algunos paises buscan restringir los flujos migratorios para proteger su estabilidad internag,
otros dependen de la migracion como motor econdémico o enfrentan la salida constante de su poblacién. En este
contexto, la Asamblea General de las Naciones Unidas (UNGA) se enfrenta a una paradoja fundamental: intentar
gestionar un fenébmeno global, dindmico e imparable a través de herramientas que siguen siendo limitadas por la
soberania nacional.

Las causas de la migracién masiva son multiples y estadn profundamente interconectadas. En primer lugar, los factores
econdmicos desempenan un papel central, especialmente la desigualdad extrema entre paises y la falta de acceso a
mercados laborales dignos, o que impulsa a millones de personas a buscar mejores condiciones de vida en el
extranjero. A esto se suman factores politicos y de seguridad, como los conflictos armados, la persecucion, la
inestabilidad institucional y la existencia de Estados fallidos, que obligan a las personas a desplazarse de manera
forzada. Estas dindmicas han sido ampliamente documentadas por organismos como el Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados, evidenciando que la migraciéon no siempre es una eleccidn, sino una necesidad
para la supervivencia. Asimismo, la falta de mecanismos internacionales efectivos y vinculantes, mds alld de iniciativas
como el Pacto Mundial para la Migracién Segura, Ordenada y Regular, contribuye a que los Estados respondan de
manera fragmentada y descoordinada.

Las consecuencias de este fendbmeno son cada vez mds alarmantes y tienen un alcance global. Una de las mds criticas
es el agravamiento de las crisis humanitarias, reflejado en el aumento del trdfico ilicito de personas y la expansién de
redes de trata, asi como en el incremento de muertes en rutas migratorias clandestinas, tanto terrestres como
maritimas. La Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM) ha sefialado que estas rutas representan uno de los
mayores riesgos para la vida humana en la actualidad. Ademds, los paises receptores enfrentan una creciente presion
sobre sus sistemas de salud, educacidn y empleo, lo que puede generar tensiones sociales y politicas. Este contexto
también ha contribuido al aumento de discursos xendéfobos y a la polarizacién politica, dificultando adn mas la
construccién de consensos internacionales.

En cuanto a los actores involucrados, la gobernanza de la migracién masiva incluye una amplia diversidad de
participantes con intereses distintos. Los Estados miembros son los principales responsables de disefiar e implementar
politicas migratorias, controlar sus fronteras y garantizar derechos dentro de sus territorios. Paralelamente, el sistema de
la Organizacién de las Naciones Unidas desempefa un papel clave en la promocion del didlogo y la cooperacion
multilateral, apoyado por agencias especializadas como la OIM y el ACNUR. Asimismo, las organizaciones no
gubernamentales contribuyen con asistencia humanitaria y apoyo directo a los migrantes, mientras que actores
ilegales, como las redes de trafico de personas, se benefician de la falta de regulacién efectiva. Finalmente, los propios
migrantes y refugiados constituyen el eje central del fendmeno, siendo al mismo tiempo los mds afectados por sus
consecuencias.

En este escenario, el desafio para la UNGA no solo consiste en reconocer la complejidad de la migracién masiva, sino
también en promover soluciones que logren equilibrar la soberania de los Estados con la necesidad de cooperacion
internacional, avanzando hacia una gobernanza mas eficaz, coordinada y centrada en los derechos humanos.
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El problema central que enfrenta la comunidad internacional en el marco de la
regulacidn de la migracién masiva es la falta de un sistema global eficaz y vinculante
que permita gestionar de manera coordinada los crecientes flujos migratorios, en un
contexto marcado por la tension entre la soberania de los Estados y la necesidad de
cooperacién internacional. La Asamblea General de las Naciones Unidas (UNGA) se
encuentra en una posicién clave para abordar esta problemdtica; sin embargo, sus
capacidades se ven limitadas por la diversidad de intereses nacionales y la ausencia
de mecanismos obligatorios que garanticen el cumplimiento de sus resoluciones.

Este problema es altamente relevante tanto a nivel internacional como nacional
debido a la magnitud y complejidad del fendbmeno migratorio en la actualidad. A nivel
global, la migracidon masiva impacta la estabilidad politica, econédmica y social de
multiples regiones, generando crisis humanitarias, presién sobre los sistemas de asilo
y un aumento de la migracion irregular. Organismos como la Organizacion
Internacional para las Migraciones (OIM) han evidenciado el crecimiento sostenido de
estos flujos y sus riesgos asociados, mientras que el Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados ha alertado sobre el aumento de personas
desplazadas por conflictos y persecuciones. A nivel nacional, los Estados enfrentan
desafios en la gestidbn de fronteras, la integracién social de los migrantes y la
respuesta a las demandas internas de sus poblaciones, lo que frecuentemente
genera tensiones politicas y sociales.

La problemdatica afecta a una amplia variedad de actores. En primer lugar, los
migrantes y refugiados son los mds vulnerables, ya que enfrentan riesgos como la
explotacion, la trata de personas, la discriminacién y la falta de acceso a derechos
bdsicos. En segundo lugar, los Estados, tanto de origen como de transito y destino, se
ven impactados por los efectos econdmicos, sociales y politicos de la migracion.
Asimismo, las organizaciones internacionales, como la Organizacién de las Naciones
Unidas, desempefian un papel fundamental en la coordinacién de esfuerzos, aunque
enfrentan limitaciones estructurales. Finalmente, la sociedad civil y otros actores,
como las organizaciones no gubernamentales, también se ven involucrados en la
gestién y respuesta a esta crisis, ya sea mediante la asistencia humanitaria o la
incidencia politica.

En este sentido, la ausencia de una gobernanza migratoria global efectiva no solo
agrava las crisis existentes, sino que también dificulta la construccion de soluciones
sostenibles, convirtiendo la regulacién de la migracidon masiva en uno de los desafios
mds urgentes de la agenda internacional contempordnea.
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« ¢Como afecta este problema a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)?

+ ¢Qué mecanismos de “proteccidn social “ se pueden crear para que los migrantes
contribuyan a los sistemas de pensiones tanto de su pais como en el de su destino ?

* ¢ Qué politicas del “ incentivo al retorno “ son econdmicamente viables para recuperar el
capital humano?

« ¢Como puede la UNGA regular la globalizacion masiva ?
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